石河子大学“巾帼文明示范岗”考核评分标准

考核岗位：                         

	项  目
	内     容
	得分

	组

织

管

理

方

面

（30分）
	1、创建“巾帼文明示范岗”女性人数占总数的50%以上，岗位负责人中至少有一名女性。（8分）
	

	
	    2、组织机构健全，有分管领导，创建活动目标明确，有计划、有总结。（12分）
	

	
	    3、领导重视，把创建活动纳入本单位工作计划，统一部署，定期检查，加强管理。（10分）
	

	窗

口

服

务

方

面

（20分）
	1、工作环境整洁卫生，美观大方，各项工作、安全消防设施完备，运作正常。（5分）
	

	
	2、工作人员仪表端庄、举止大方、态度热情。（5分）
	

	
	3、遵守行业文明规则，使用文明礼貌语言，教师为人师表，教书育人。（5分）
	

	
	4、为提高教育教学水平，有不断进取，精益求精的思想作风，工作措施不断完善。（5分）
	

	宣

传

教

育

方

面

（20分）
	1、大力倡导岗位成才和岗位建功，开展业务知识培训，不断提高示范岗成员整体素质。（6分）
	

	
	2、积极宣传本岗位创建进展情况、有效做法和成功经验等。（6分）
	

	
	3、选树先进，开展评比表彰活动，及时宣传报道先进事迹和先进人物。（8分）
	

	制

度

建

设
方

面

（30分）
	1、规范管理，制度健全，措施得力，有切实可行的学习、管理和岗位责任制度，档案资料齐全，全面反映巾帼建功活动的形式和内容，有专人记录、整理和保管。（10分）
	

	
	2、遵守各项规章制度，无违纪违法现象发生。（10分）
	

	
	3、为师生服务意识强，服务措施好，服务对象满意度高。（10分）
	

	合计得分
	
	


